OGLOSZENIE NR 1/09/2019
Z DNIA 09.09.2019 ROKU

Spotka WojkoWickie Wody Sp. z o0.0. z siedzibg w  Wojkowicach ul. Dlugosza 27,
.42 — 580 Wojkowice oglasza nabdr na stanowisko konserwator.

Wymiar etatu - 1/1

Prawdopodobny termin rozpoczecia pracy —1.10. 2019r.

Pierwsza umowa o prace na okres prébny.

Miejsce wykonywania pracy — Wojkowickie Wody Sp. z 0.0. { oczyszezalnla sciekdw)

Gtéwne obowigzki wynikajace z zakresu stanowiska:

prowadzenie przegladdw instalacji sterowniczych, pomoc w usuwaniu stwierdzonych usterek,
cbstuga maszyn i urzadzen koniecznych do wykenywania pracy,

montaz, kontrola urzadzen na terenie oczyszczalni sciekdw oraz przepompowniach dciekéw,
prowadzenie prac konserwacyjnych urzadzen oczyszczalni Sciekow i sieci wodno- kanalizacyjnej,
usuwanie usterek, montaz urzadzen pracujgcych w oczyszczalni oraz przepompowniach Sciekéw,
sprawdzanie skutecznosci oczyszczania, konserwacja urzadzen sterowniczych oczyszczalni sciekdw,
ohstuga wozu asenizacyjnego

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

Wymagania minimalne:

wyksztalcenie minimum zawodowe,

znajomoéé obstugi komputera,

posiadanie pelnej zdoinoéci do czynnosel prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralno$é¢ za przestepstwa umysine,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowiskuy.

Wymagania pozadane:
s umiejetnosc skutecznej komunikacji oraz pracy w zespole,
e  samodzielnosd,
terminowosc,
doktadnosé,
prawo jazdy kat. B4+E lub C+E
umiejetnosc sprawnej organizacji pracy,
Wyksztatcenie $rednie

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys {CV),

kwestionariusz dfa kandydata na pracownika

kopia dokumentéw poswiadczajgcych posiadane wyksztalcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych dodwiadczenie zawodowe,

oéwiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

7. o3swiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa umysine

A ol



8. podpisane oswiadczenie kandydata o wyraZeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
naboru zgodnie zustawa zdnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych /Dz.U. z 2018 r.,
poz. 1000 z péin. zm./ zat. nr 1.

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

--\Wytnagane--dokumenty nalezy sktadaé w godzinach pracy zakladu w terminie-do-dnia-25:09.2019r. w
Wojkowickich Wodach Sp. z 0.0., ul. Dtugosza 27 w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabér na stanowisko
konserwator”.

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

Wojkowickie Wedy Sp. z 0.0. zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 - w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.
Urz. UE.L.nr 119} [dalej RODO] informuje, o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz
o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwiazanych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych sg Wojkowickie Wody Sp. z 0.0. reprezentowane przez
Prezesa Zarzadu, z siedziba w Wojkowicach (42-580) przy ul. Diugosza 27 [dalej: Spotka]. Spétka wyznaczyia
inspektora ochrony danych, z ktérym mozna skontaktowaé sie poprzez e-mail: rodo@wojkowickiewody.pl
w kazdej sprawie dotyczacej przetwarzania PanifPana danych osobowych.

2. Dane osobowe przetwarzane bedg wytacznie w celu realizacji procedury rekrutacji w ramach niniejszego
naboru.

Podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych jest:

* koniecznoéé wypetnienia obowigzku prawnego cigiacego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit, ¢ RODO),
* niezbednosc do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez administratora
{art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

4. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakie jest warunkiem uczestnictwa w procesie naboru
na w/fw stanowisko.

5. Pozyskane od Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane:

* podmiotom przetwarzajgcym je na nasze zlecenie oraz

* organom lub podmiotom publicznym uprawnionym do uzyskania danych na podstawie obowiazujacych
przepisdw prawa, np. sadom, organom Scigania lub instytucjom panistwowym, gdy wystapia z zadaniem,
w oparciu o stosowng podstawe prawng.

6. Pani/Pana dane nie bedg przekazane do panstw trzecich.

7. Dane osobowe przechowywane beda przez okres trwania postepowania rekrutacyjnego na w/w stanowisko.
8. Ponadto, informujemy, ze ma Pani/Pan prawo do:

edosiepu do swoich danych osobowych,

* zadania sprostowania swoich danych osobowych, ktére s nieprawidlowe oraz uzupetnienia niekompletnych
danych osobowych,

* z3dania usunigcia swoich danych osobowych, w szczegdinoda w przypadku cofniecia przez Panig/Pana zgody
na przetwarzanie, gdy nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania,

+ 7gdania ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

* przenoszenia swoich danych csobowych,

* whniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu

Ochrony Danych Osobowych.

9. W zakresie, w jakim Pani/Pana dane sa przetwarzane na podstawie zgody — ma Pani/Pan prawo wycofania
zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma wplywu na zgodnoéé
z prawem przetwarzania, ktorego dokonano ha podstawie Pam/Pana zgody przed jej wycofaniem. Zgode moze

Pani/Pan wycofaé¢ poprzez wystanie o$wiadczenia o wycofaniu zgody na nasz adres korespondencyjny badi -

adres e-mailowy.




